Hinweise und Organisation

Tagungsort

AZK Arbeitnehmer-Zentrum Konigswinter
Johannes-Albers-Allee 3

53639 Konigswinter

Tel.: (0 22 23) 73-0

info@azk.de

www.azk-csp.de

Teilnahmebeitrag
(inkl. Ubernachtung im Einzelzimmer und Verpflegung)

Teilnahmebeitrag €140~
Unterstutzungsbeitrag €185,~

Unsere Teilnahmebeitrage sind nicht kostendeckend. Mit
dem Unterstitzungsbeitrag fordern Sie die kostengtinstigere

Teilnahme von Geringverdienenden und freiwillig Engagierten.

ErmaRigter Beitrag €95~
(fir Schiler/innen, Studierende, TN ohne festes Einkommen)
Bei einer Teilnahme ohne Ubernachtung reduziert sich der
Teilnahmebeitrag um € 50,~.

Anmeldung

Anmeldungen sind ausschlie3lich Gber das

Fax- oder Onlineformular unter www.mitarbeit.
de moglich. Spatestens vier Wochen vor
Veranstaltungsbeginn erhalten Sie

die Zusage lhrer Teilnahme.

Bei Rlcktritt (nur schriftlich!) nach Erhalt der
Teilnahmezusage entstehen Ausfallgebuhren.
Weiteres entnehmen Sie bitte unseren AGB
(s. www.mitarbeit.de).

Stiftung
Mitarbeit

Ellerstr. 67
D-53119 Bonn

Tel.: (0228) 6 04 24-0
Fax: (02 28) 6 04 24-22

E-Mail: info@mitarbeit.de

www.mitarbeit.de
www.buergergesellschaft.de

Gefordert durch * Bundesministesium
des Innermn

Lesetipp

Perspektiven entwickeln - Verdnderungen gestalten
Eine Handreichung fiir Vereinsvorstande

Wie kdnnen Vorstande den verschiedenen Anspriichen gerecht
werden, neue Potenziale entdecken und die Zielvorstellungen
und Arbeitsweisen des Vereins anpassen? Die Handreichung
will zu neuen Wegen in der Vereinskultur ermutigen. Mit vielen
Erfahrungsbeispielen und praxisorientierten Anregungen.

Perspaktiven pntwicheln
Verdnderungen geilaten

=

Arbeitshilfe Nr. 48, Bonn

2015,182 S.,12,— €, ISBN 978-
3-941143-20-3

Stiftung
Mitarbeit

Einladung

Vorstandsarbeit mit Gewinn
und Freude: Aufgaben

und Zusammenarbeit von
Vereinsvorstanden

Praxisworkshop fiir Vorstande
in Initiativen, Vereinen und
Selbsthilfegruppen

Freitag, 23. September 2016 bis
Samstag, 24. September 2016
in Konigswinter




Vorstandsarbeit mit Gewinn und Freude: Aufgaben
und Zusammenarbeit von Vereinsvorstanden

Ehrenamtliche Vorstandsarbeit ist Verantwortung.
Und so manches Vorstandsmitglied rutscht
unvorbereitet in diese Rolle rein oder wird gar
gedrangt, ein Amt zu Ubernehmen.

Vorstande haben Gestaltungsspielraume. Sie
sorgen fir die Umsetzung der Vereinsziele.
Leitprinzipien flr eine nachhaltige Vereinsfuhrung
sind Teilhabe, Kommunikation und Transparenz.

Was bedeutet das konkret? Was sind Uberhaupt
die zentralen Aufgaben von Vereinsvorstanden?
Und wie kdnnen diese so gestaltet werden, dass
sie gelingen, nicht tberfordern und sogar Spafs

machen kdnnen?

Das Seminar richtet sich an ehrenamtliche
Vorstande in gemeinnutzigen Vereinen. Inputs und
der Austausch untereinander werden dazu genutzt,
die eigene Vorstandsarbeit zu Uberprifen und
weiterzuentwickeln.

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung!

Eva-Maria Antz
Stiftung Mitarbeit

Seminarprogramm
Anderungen vorbehalten!

Freitag, 23. September 2016
14.30 h Gemeinsames Kaffeetrinken

15.00 h Willkommen
Programmvorstellung und Erwar-
tungen an den Workshop

15.30 h Die Vielfalt der Vereine
Aus welchen Vereinsvorstanden
kommen wir?

16.15 h Die zentralen Aufgaben eines
Vorstands
11 Thesen zu Vorstandsaufgaben

17.00 h Wo sind wir stark, wo sind wir
schwach?
Was brauchen wir mehr, was brauchen
wir weniger?

18.00 h Abendessen
19.00 h Vorstandsarbeit ist Fithrung: Allerlei
Typen

Vorstands- und Flhrungstypen - ein
spielerischer Zugang

20.00 h Begegnung: Moglichkeit zum gemein-
samen Ausklang

Samstag, 24. September 2016

abo730h Frihstick

09.00 h Arbeitsorganisation im Vorstand
Aufgaben klaren, verteilen, delegieren

11.00 h Wie konnte ich es anders anpacken?
Gegenseitige Beratung

12.00 h Mittagessen

13.30 h Sitzungskultur

Wie Vorstandssitzungen besser gelin-
gen und sogar Spald machen konnen

14.45 h Strategische Vereinsentwicklung
Ein Ausblick

15.15 h Freude erhalten
Was brauche ich?

15.45 h Seminarauswertung

16.15 h Seminarende und Heimreise



